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Sayr :37521585/903.02/9977382 21.09.2016
Konu: Norm Kadro Fazlas1 Ogretmenlerin Atamasi

......................... weerssnssessnsees MUDURLUGUNE
KORKUTELI

ilgi @ 11 Milli Egitim Miidiirltigiintin 20/09/2016 tarihli ve 9923906 say1li yazist.

Norm kadro fazlasi 6gretmenlerin atamasi ile ilgili yazimin titizlikle incelenerek, d3retmenlere
gerekli duyurunun yapilmasi, bagvurularin 23/09/2016 tarihi mesai bitimine kadar yapilmasi,
bagvuruda bulunmayanlarin ise resen atanacaginin bilinmesi hususunda geregini énemle rica ederim.

Murat CELIK
Miidiir a.
Sube Muidiirii

EKLER
Ek-1-Yazi ( 6 Sayfa)

DAGITIM:
Tiim Okul ve Kurum Midiirliiklerine

| Web : korkuteli.meb.gov.tr BURO:Insan Kaynaklar L= korkurcli(}"/'_hutce@meh.gnv.tr|
| Tel : 0242 643 66 14 Fax : 0242 64322 28 irtibat (Skype) : Sunay KONMA]|

Bu cvrak giivenli elektronik imza ile imzalannugtir, hitp:/fevraksorgu.meb.gov.tr adresinden 040a-4611-3aa9-86c9-39ee kodu ile teyit edilebilir.
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Konu: Norm Kadro Fazlasi Ogretmenlerin Atamasi.

[lgi

................ KAYMAKAMLIGINA
(ilge Milli Egitim Miidiirliigiine)

ta) Milli Egitim Bakanhig insan Kaynaklar1 Genel Midiirliigtiniin 19/09/2016 tarih

ve 9853896 sayili Genelgesi.
b) Milli Egitim Bakanhdina Bagh Okul ve Kurumlarim Yénetici ve Ogretmenlerinin

Norm Kadrolarina Iliskin Ydnetmelik.
¢) Milli Egitim Bakanh@i Ogretmen Atama ve Yer Degistirme Yonetmeligi.

Bakanhgimuza bagh egitim kurumlarinda ve okullarda gorevli iken, tilkemizin

varlifina, birlik ve beraberligine karsi son dénemlerde yasanan bazi olaylarda rol aldigi tespit
edilen 6gretmenlerin gérevlerine son verilmesi nedeniyle olusan 6gretmen ihtiyacinin bir
kismmin ihtiyag ve norm kadrosu fazlasi 6gretmenlerin 6gretmen ag131 bulunan egitim
kurumlarina atanmalar yoluyla giderilecegi ilgi (c) Genelge ile bildirilmistir.

Norm kadro fazlasi 6gretmenlerin atama degerlendirmeleri puan iistlinliigline gore

yaptlacagindan, hizmet puanlarinm basvurularin son giinii olan 23/09/2016 tarihi esas
alinarak hesaplanacaktir. Norm kadro fazlasi durumunda olan 6gretmenler, norm kadro agigi
bulunan egitim kurumlari ve yer degistirme tercih formu M tidiirligtimiiz antalya.meb.gov.tr
internet adresinde yayinlanacaktir.

Norm fazlasi 68retmenlerin atamalar dgretmenlerin tercihleri de dikkate alinarak

hizmet puam {stiinliigiine gére yapilir. Fazla konumdaki ogretmenlerden herhangi bir
kuruma atanmak iizere basvuruda bulunmayanlar ile tercihlerine atanamayanlarin
gorev yerleri, il icinde Valiliklerce resen belirlenir. Ancak ilgili mevzuatma gire alman
saghk kurulu raporunda en az yiizde kirk oraninda engelli oldugu belirtilen 63retmen
ile agir engelli raporlu esi veya bakmakla yiikiimlii oldugu birinci derece kan hisimlan

bulunan

ogretmenlerden norm kadro fazlast konumunda bulunanlar, engellik

durumlarmimn devanu siiresi resen girev yeri belirlemeden istisnadir.

Norm fazlast durumunda olan &gretmenler Miidiirltigitimtiz internet adresinde

yaymlanan egitim kurumlar i¢in en fazla 25 (yirmibes) egitim kurumu tercih edebileceklerdir.

Spor liseleri ve giizel sanatlar liseleri disindaki egitim kurumlarinda gorevli gorsel

sanatlar, miizik ve beden egitimi alan 6gretmenlerinden daha Snce ilgili mevzuatina gore spor
liseleri ile glizel sanatlar liselerine atanmis olanlar, ayrildiklar tarihten itibaren aradan bes
yildan fazla stire gegmemis olmasi sartiyla bu egitim kurumlarini tercih edebilecektir.

Tayin isteginde bulunan 3retmenlerin, tercih formunda belirtilen bilgilerin tam ve

eksiksiz olarak doldurulup, doldurulmadigi okul miidrliigiince kontrol edildikten sonra 23
Eyliil 2016 Cuma giinii saat:17:00'a kadar llge Milli Egitim Miidiirltigline teslim
edilecektir. Ilge Milli Egitim Miidiirltiklerince teslim alinan bagvuru formlart toplu olarak
24.09.2016 Cumartesi  giinii saat:11:00'a  kadar 11 Milli Egitim Miidiirliigii  Insan

Kaynaklari-1 (Ogretmen Atama) Béliimiine elden teslim edeceklerdir.

Soguksu Mah.Hamidiye Cd. Muratpasa/ANTALY A
Elektronik Ag: www.antalya..meb.gov.ir

Ayrmul bilgii¢in: VELITKAYA Md. Yrd,
Tel: (0 242) 2386000
IFaks: (0 242) 2386111

Buevrak giivenli elektronik imza ile imzalanmistir. hip://evraksorgu.meb.gov.tr adresinden 50d2-2944-3688-b615-b365 kodu ile teyit edilebilir,



Belirtilen siire disinda tercihte bulunanlarm basvurular: kabul edilmeyeceltir.
Bilgilerinizi ve ilgeniz egitim kurumlari ile il/ilge emrinde gérev yapan dgretmenlere
imza karsilig1 duyurulmasini rica ederim.

Yiiksel ARSLAN
Vali a.
1 Milli Egitim Miidiiri

EK : 1- Genelge (2 sayfa)
2- Basvuru Formu.

DAGITIM:

-19 Ilge Kaymakamhgina (ilge M.E.M.)
-Ogretmenevi Miidirliigiine

-Antalya Olgunlasma Enstitiisii

TAKVIM :
Bagvurularmm Yapilmasi: 23 Eyliil 2016 tarihine kadar
Atamalarm Yapumasi : 26 Eylil 2016

Soguksu Mah.Hamidiye Cd. Muratpasa/ANTALY A Ayrintih bilgiigin: VELTKAYA Md.Yrd,
Elektronik Ag: www.antalya..meb.gov.tr Tel: (0 242) 2386000
Faks: (0 242)2386]1 11

Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmistir, htp://evraksorgu.meb.gov.tr adresinden 50d2-2944-3688-b615-b365 kadu ile teyit edilebilir,
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Sayn 6.‘\'893&;")[-9(13.(12-[?’..98535% ' 19.09.2016
Konu : ihtiyag ve Norm Kadro Fazlas Oiretmenler

DAGITIM YERLERINE

GENELGE
2016719

Ulkemizin varhgina, birlik ve beraberlifiine karst son dénemde yaganan baz olaviarda
E’l)]- aldigy tespit edilen dgretmenlerin pirevlerine son verilmesi nedeniyle olugan dgreumen
ihtivacunm bir kismi, daha 6nee atanan ve vetigtiome stireeini tamamlayvan Ggretmenler ile
Gniimiizdeki ay atamast yapilacak sizlesmeli Goretmenlerce karstlanacaktir, Stz konusu
ogretmen ihtiyacimn bir kismy da, ihtivag ve norm kadro fazlas Ofretmenlerin Sgretmen agii
bulunan egitim kurumlarna atanmalar yoluyla giderilecektir. Bu ihtivacin, egitim ve Sfretim
yilinm baglachfn ilk giinlerde kargilanmass dzel dnem arz cimektedir,

Bilindigi  gibi  Milli Egitim  Bakanh@  Ofretmen Awma  ve Yer Degigtirme
Yonetmeliginin “Ihtiya¢ ve norm kadro fazlast dgretmenlerin yer degistirmeleni™ bashikh
53%inct maddesinde;” (1) Bgitim kurumunen ya  da bolimin/eaiim kurumunda
uygulanmakta olan mesleki ve teknik egitim alanun kapanmasi, program degisikligi,
Bakanhigin Gireimenlifie atanacaklarin tespitine iligkin karanyla ders/alan kaldmilmas: va da
norm kadro esaslan gerefiince yapilacak dilzenlemeler sonucu doretmen Galahgn olugmas:
halinde: egitim kurumunun ya da boliimiin kapatilmasi veya program degisikligi sonvcunda
bu egitim  korumlarnnda gérevli Ggretmenler, yeni editine kurumu agilarak darenailerin
taginmast hilinde  bu egitim  kurumlarma, Sgrenci azh@ oedenivle  kapanlan efditm
kurumlarinda ya da boéliimlerde gérevii olanlar ise a¢ik norm kadro bulunmast hilinde
dncelikle dgrencilerin tagindiar egitim kurumlar olmak dzere 1l aginde alonlunnda ihiivig

duyulan egitim kurumlanna mazeretleri ve tercthleri de dikkate ahmmak suretivie atnr,
(2) Bu sckilde vapilan atamalarla fazlahigm giderifememesi hilinde bu durumdaki
agretmenler tercihleri de dikkate almmak suretivle dneelikle il iginde alanlarinda thuyag

duyulan editim kurumlarma atanir. ..
= (3) Bu madde kups:nnmt il iginde yapilan atmalardla fazlkihgm giderilenemesi
durumunda fazlahk, il icinde zamana baglh olmakszm vapilacak ver degistirmeterle videnlin
Bu sekilde yapilacak yer degistirmeler, duyarusa yapilan egitim kurumlanma Gfretnienlerin
tercihleri de dikkate almarak hiznmet puan Gstdnliifiine elre vaprhe, Fazda konumdaka
saretmenlerden herhangi bir kuruma stanmak fizere bayvarada bidunmayvanlar ile tercihlerine
at?umnmynnlf.lrm gorev yerler, il iginde valiliklerce resen helivkeni, Ancalk tlgth zm-w'_u.n.zm.a
pore alman saghk kurulu raporunda en az yiizde kirk oraminda engelli oldugu belirilen

garetmenler ile agr engelli raportu csi veya bakmakla viikiimli oldugu birinci derece kan
enpethihl

hisimlarr bulunan dgretmenlerden normi kadro Tazlast kopumda }mlmm-,;l;.;‘ :
sstisnachr,” hithmdine v

durumlarmin devamyu siiresinee resen gorev yeri belidlemeden

veriimistir, )
Diger taraftan, Milli Edium Rakanhir Ozel Program ve Proe Uye
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Kurumlaey Yonetneliginin 11 ines maddesinde 00 Y onctioier don g pores dewdon e

‘{"') (I)L.I'L‘llm.‘lﬂt:f d‘ﬁ‘t'yilllfun.w atinirhar,

C(3) Ayny unvanla ayn ‘et kurumundie sekiz yildan Szl siiceyle sonener vz
2 :

1) Garev silresi b:t{:l tibtc[nwnlunn i ve islemlent okul midinliipinee, vonetcilerin

':;Iunlcrt ise il lnllh AN l'un Hlﬂ(hhh!l'lll“ baslanhe,'” hitkmi, 12%nci maddesinde: (1)

‘onctcilikie veyu \}:ll.‘tmtnm-_u. gecen dir ve sekiv vk ostivenin hesabinda: e
Kurumunda avm unvanly 'Lwnir.n hiziet shrelerinin woplamt esas alnar, Garevinin sona
erecegi tarihi; dt.r'\ }'1Imm icinde almas halinde dort yithik veya sekiz yillik stirenin dolduzu

| tarihin lgmdl. bu]umhlgu ders yilimn son giind, ders yilmin digoda olmast halinde dort villik

veya sekiz yilhik stirenin, doldugu turihi takip cden ders vilimin son ginddiie” hitkma, gegic
1inei maddesinde iser (1) Bu Yonetmeligin viirirlige -plr(hy.l tarihte valiliklerce atamas
yapulnug olan grenmenler ile poreviendirilinesi )”\|'|||llll$ yoneticilerden dort veya sekiz yilhk
adrey siiresin tamamlavanlanm girevlen sona erers Bunlardan sekiz yildan az, dore yildan
fazla galisanlar bu okullarda  sekiz ' vilhk o opbrev. Siiresi tamamlamak fizere
atanabiliv/goreviendivilebilivler. Gorey sitrelerini dofduran ydnetici ve dgretmenler istekleri de
dikkate almarak ileili mevzoatt ayarmen durumbanna uygun okullar Garetmen olarak
atmirlar, Bu o Garctmenlerden herhanzi biv o okul/kwruma o atanmak Gizere bagvaradn
bulunmuvanlarm veya tercihlerinden birine  atanamayanlarin gdrey vereri il igerisinde
valilikleree resen belileim TR veraimas@dir,

P gerpevede, Doviet Memurlarnun Yer Degigtinme Surctivle Atanmalanina {liskin
Yinermeligin O uncu maddesinin son Sikras hitkmdnén de dikkate ahoarak ;htl\';ur Ve norm
Kadro fazlast Garetmenler ile dzel progrsm ve proje uygulayan cgitim kub NP
sl gorey siresing dolduran vaneticr ve dgretmenlerdent

1= Terethie Bulumnlarn, on fazla 23 cgitim kuramu tercib etme hakke verilmek dzere

ererhlert dikkate almarak hizmet puast tstiinliiztine gpore ihiginde,

2o Terethlerine awmnaumayanlac e wralie bulunmavaniann, hizmet puant en
vapmikta olduklar ilee icinde. bunun mitmkdn

vitpmiaki

2 fazla
olandan baslamak tizere dnechkle gdrey
olmamast dwrumunds ise biamet puam enoaz olandan bagtamak Gzere gores
olduklacy il iginde resen,

alanlunda Geretmen diyacy bulunan egiting kurvmlanna bagvurular 23 Byl 2010
shnacale, atamatarm ise vililiklerse 20 Lyl 2016 tarihine kadar vapilacakur
kurnmliciin bos  Oarennen norm

trthine kada

Bu kapsamda yaprlacak atamalarda; egitim
kadrolarim, atama vetdsi Bukanhkaa olmlar harig, lamam agik gasienilecek ve yenr agilin
Jakaphamuza deviedilenlere yaprlacak  atwmadara

it Lwrumbinr ale deel okulledan

dncelik vertlecektr,
;‘II!'(‘.!'; ihl['lll‘ll!nll (ll!jEllLl.'. verek l‘:l]-i.ll';!l‘.'.lll]lx'.!ﬂ merkes ve tasra
* ————

Ayrica dfretmender,
teskilatr hirimlerinde  gerekse
vareylendimimeyecckur,
. e

in rica ederim
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NORM FAZLASI OGRETMENLERE AIT YER DEGISTIRME FORMU

YER DEGISTIRME iSTEGINDE BULUNAN OGRETMENIN

Norm Fazlasi Il I¢i Yer T.C.Kimlik No

Basvuru Cesidi o
k b Degistirme

Dogum Yeri ve

Adi ve Soyadi " A
: Tarihi

Bakanhike¢a Atandigi Alan Hizmet Puam

Lisans Diizeyinde Mezun
Oldugu Yiiksek Okul Program

Kadrosunun Bulundugu Gérev
Yeri

TERCIHLERI

ATANMAK ISTEDIiGI 11-

OKULLAR 12-




Yukaridaki bilgiler tarafindan dogru olarak doldurulmustur. Aksi ortaya eiktifinda idarece yapilacak
islemlerden dogacak hukuki sonuglara katlanmayi kabul ediyorum.

Bulundugum okulda Norm kadro fazlast olmam nedeni ile yer degistirme suretiyle atamamin yapilmasi
icin geregini arz ederim.

../..12016

Yukaridaki bilgileri yer alan 63retmene ait bilgilerin tam ve dogru oldugunu tasdik ederim.

wsl wuil 2016

Yukaridaki bilgileri yer alan 3retmene ait bilgilerin tam ve dogru oldugunu tasdik ederim.

oA 2015




